
СУДЛАР ТЎҒРИСИДА”ГИ ҚОНУН
мазмун-моҳияти ҳақида

        Мамлакатимиздаги кенг кўламли ислоҳотлар, ҳар бир инсон тақдирига,
унинг ҳуқуқ ва манфаатларини олий қадрият даражасида кўтариш ва давлат
муҳофазаси кафолатларини кучайтириш, пировард натижада “инсон қадри”ни
амалда таъминлашга қаратилган. Бу борада давлатимиз раҳбари Шавкат
Мирзиёевнинг ташаббуси билан мамлакатимизда сўнгги беш йилда суд-ҳуқуқ
тизимини тубдан ислоҳ этишга қаратилган кенг қамровли ташкилий-ҳуқуқий
чора-тадбирлар амалга оширилмоқда.
         Бунда қонун устуворлигини таъминлаш, фуқароларнинг конституциявий
ҳуқуқларини рўёбга чиқариш ва жамиятда адолатни қарор топтиришда одил
судлов муҳим ўрин тутиши эътиборга олинди.
Жумладан, соҳада йиллар давомида ечим топмаган муаммоли масалаларни ҳал
қи¬лиш борасида Президентимизнинг ўндан ортиқ фармон ва қарорлари ҳамда
Парламент томонидан одил судлов сифати ва самарадорлигини оширишга
қаратилган учта кодекс янгидан қабул қилиниб, қатор қонунларга тегишли
ўзгартиш ва қўшимчалар киритилди. Шунингдек, бу йўналишдаги устувор
масалалар юзасидан 40 дан ор¬тиқ қонун, фармон ва қарорлар қабул қилинди.
         Қабул қилинган қонун ҳужжатлари асосида суд-ҳуқуқ соҳасида
фуқароларнинг ҳуқуқ ва қонуний манфаатларини ишонч¬ли ҳимоя қилиш
даражасини ошириш, одил судловдан фойдаланиш имко¬ният¬ларини
кенгайтириш, суд тизимини такомиллаштириш борасида муҳим ислоҳотлар,
ташкилий-ҳуқуқий, тузилмавий, институционал ўзгартиришлар амалга
оширилди.
         Бу борадаги ижобий ўзгаришлар БМТнинг Судьялар ва адвокатлар
мустақиллиги ма¬саласи бўйича махсус маърузачиси Диего Гарсия-Саян
томонидан ҳам эътироф этилди.
         Суд тизимида амалга оширилган ислоҳотлар халқаро рейтинг ва
индексларда ҳам мамлакатимиз нуфузига ижобий таъсир кўрсатмоқда.
Эътиборлиси, ушбу рей¬тинглар¬¬да мамлакатимизнинг ўр¬ни асосан суд
фаолияти самарадорлигига эришганлиги натижасида яхшиланган. Ушбу
кўрсаткич энг юқо¬ри бўлган 16,6 балл¬га кўтарилди.
Бундай натижаларга эришишда, албатта, соҳада амалга оширилган тарихий
ислоҳотлар ҳамда қабул қилинган қонунлар муҳим аҳамиятга эга бўлди.



Мамлакатимиз суд-ҳуқуқ соҳасида амалга оширилаётган ислоҳотлар ҳақида
фикр юритганда, 1993 йил 2 сентябрда қабул қилинган «Судлар тўғ-рисида»ги
қонун мустақилликнинг дастлабки йилларида ишлаб чиқилганига эътибор
қаратиш лозим. Мазкур қонун «ўтиш даври»нинг кенг кўламли ўзгаришларини
ҳуқуқий тартибга солишда муҳим роль ўйнади. Мамлакатда қонун устуворлигини
таъминлаш, одил судловни амалга ошириш борасида мустаҳкам ҳуқуқий замин
яратилди. «Судлар тўғрисида»ги қонун 2000 йил 14 декабрда янги таҳрирда
қа¬бул қилинди.
Шу билан бирга, Ўзбекистон Республикаси ривожланишининг янги босқичи
қо¬нун устуворлигини таъминлаш ва суд-ҳуқуқ тизимини янада ислоҳ қилишга
йўналтирилган суд ҳокимиятининг чинакам мустақиллигини ҳам¬да
фуқароларнинг ҳуқуқ ва эркинликларини ишончли ҳимоя қилиш кафолатларини
мустаҳкамлаш, одил судлов самарадорлигини ошириш бўйича устувор
вазифаларни белгилаб берди.
Реал ижтимоий-иқтисодий муносабатлар ва илғор халқаро¬ стандартлар
талабларига жавоб берадиган, тўғридан-тўғри амал қиладиган замонавий суд
қонунчилигини шакллантирмасдан туриб, ушбу вазифаларга эришиб бўлмайди.
Бунда «Судлар тўғрисида»ги қонуннинг амалда бўлган таҳририга 2001 йилдан
бошлаб 19 марта концептуал ўзгартиришлар киритилди. Шунга қарамай, ушбу
қонунда суд тизимидаги ислоҳотлар, чуқур ўзгаришлар тўлиқ акс эттирилмаган
ва у одил судлов соҳасидаги халқаро стандартларга, замонавий талабларга
жавоб бермай қолган эди.
Шу сабабли мамлакатимизда амалга оширилаётган суд-ҳуқуқ ислоҳатларининг
мантиқий давоми сифатида ҳамда Президентимизнинг 2020 йил 24 июлдаги
«Судлар фаолия¬тини янада такомиллаштириш ва одил судлов
самарадорлигини оширишга до¬ир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида»ги
Фармони ижросини таъминлаш юзасидан янги таҳрирдаги «Судлар тўғ-
рисида»ги қонун ишлаб чиқилди.
«Судлар тўғрисида»ги қо¬нуннинг янги таҳрири Олий Мажлис Қонунчилик
палатаси томонидан 2021 йил 15 июнда қабул қилинди, Сенат томонидан 26
июнда маъқулланди ҳамда 2021 йил 28 июлда Президентимиз томонидан
имзоланди.
Маълумки, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси Сенатининг жорий йил 25-26
июнь кунлари бўлиб ўтганўн олтинчи ялпи мажлисида муҳокама қилинган
қонунлардан “Судлар тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси Қонуни ҳақида
тўхталадиган бўлсак,1993 йилда қабул қилинган ва ўзгартишлар ва қўшимчалар
киритилиб, 2000 йил 14 декабрда янги таҳрири тасдиқланган, 2021 йил 28
июлгача амалда бўлган Ўзбекистон Республикасининг “Судлар тўғрисида”ги
Қонуни мустақилликнинг дастлабки йилларида ишлаб чиқилган бўлиб, Қонунда
суд тизимида олиб борилган ислоҳотлар натижасида вужудга келган
ўзгаришлар тўлиқ акс эттирилмаган эди.



“Судлар тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси Қонуни 14 та боб ва 101 та
моддадан иборат бўлиб, Қонун билан одил судловнинг асосий принциплари ва
суд ҳужжатларини қайта кўриш тартиби такомиллаштирилди, судьяларнинг
мақоми, уларнинг мустақиллиги кафолатлари кучайтирилди, судьялик
лавозимига номзодлар ва сайланадиган шахсларга нисбатан қўйиладиган
талаблар халқаро стандартларга мослаштирилди, судьяларнинг интизомий
жавобгарлиги қайта кўриб чиқилди, судьялар ваколатларини тўхтатиб туриш,
шунингдек, тугатиш асослари ва тартиби аниқлаштирилди ҳамда судьяларнинг
ижтимоий ҳимояси боғлиқ масалалар акс эттирилди.
Янги қонуннинг асосий маз¬¬мун-моҳияти қуйидагиларга қаратилган:
Биринчидан, суд тизимида амалга оширилган ташкилий-тузилмавий ўзгаришлар
қо¬нунда акс эттирилди. Хусусан, вилоят ва унга тенглаштирилган судларнинг
ягона судга бирлаштирилгани ва маъмурий судлар тизимидаги ўзгаришларга
оид нормалар назарда тутилди.
Иккинчидан, одил судловнинг асосий принциплари қайта кўриб чиқилди. Яъни
қо¬нунийлик, одил судловни амалга оширишда малакали юридик ёрдам, суд
ҳужжати устидан шикоят қилиш ҳуқуқи каби янги асосий принциплар билан
тўлдирилиб, амалдагиларига таҳририй ўзгартишлар киритилди.
Учинчидан, суд ҳужжатларининг қонунийлиги, асослилиги ва адолатлилигини
қай¬та кўриш тартиби илғор хорижий тажриба асосида такомиллаштирилди.
Хусусан, суд ишларини назорат тартибида кўриш институти тугатилиши
муносабати билан Олий суд Пленуми, Раёсати, барча судларнинг ваколатлари,
таркибларига тегишли ўзгартишлар киритилиб, амалга оширилаётган
ислоҳотларга мувофиқлаштирилди.
Тўртинчидан, судьяларнинг мақоми, уларнинг мустақиллиги кафолатлари
кучайтирилди. Судьяларнинг ахборот-коммуникация технологиялари тизимидан
фойдаланиш борасидаги ҳуқуқлари кенгайтирилди. Уларнинг мажбуриятлари
«Коррупцияга қарши курашиш тўғрисида»ги қонун, Судьяларнинг одоб-ахлоқ
кодекси талабларига мувофиқлаштирилди.
Бешинчидан, судьялик лавозимига номзодлар ва судьялик лавозимига
тайинланадиган, сайланадиган шахсларга нисбатан қўйиладиган талаблар
халқаро стандартларга мувофиқлаштирилди. Судьялик лавозимига номзод
бўлиши мумкин бўлмаган шахслар дои¬раси белгиланиб, иш стажлари бўйича
талаблар қайта кў¬риб чиқилди.
Олтинчидан, судьялар, суд раислари ва раис ўринбосарларини тайинлаш
(сайлаш) тартиби такомиллаштирилди.
Еттинчидан, судьяларнинг интизомий жавобгарлиги, интизомий ишни қўзғатиш
ва кўриб чиқиш тартиби унинг ҳуқуқ ва манфаатларини эътиборга олган ҳолда
қай¬та кўриб чиқилиб, унинг мақомига мослаштирилди. Бунда судьяларга
нисбатан интизомий иш фақат судьяларнинг тегишли малака ҳайъатлари
томонидан қўзғатилиши назарда тутилди. Судьяларга нисбатан қўлланиладиган



интизомий чоралар тури кенгайтирилди. Судья¬ларга интизомий жазо
чораларини қўллаш тўғрисидаги қарор устидан шикоят қилиш ҳуқуқи берилди.
Саккизинчидан, судьялар ваколатларини тўхтатиб туриш, шунингдек, тугатиш
асослари ва тартиби янада аниқлаштирилди. Судьянинг ваколатларини
тўхтатиш асослари кенгайтирилиб, судьяга нисбатан жиноят иши қўзғатилган
бўлса ёки судья давлат ҳокимияти вакиллик органлари сайловида депутатликка
номзод сифатида иш¬тирок этаётган тақдирда судьянинг ваколатлари
тўхтатилиши белгиланди.
Тўққизинчидан, судьяларнинг моддий таъминоти ва уларни ижтимоий ҳимоя
қи¬лиш чоралари кучайтирилди.
Шунингдек, илк бор «Ҳарбий судлар фаолиятини ташкил этиш тўғрисида»ги,
«Судья¬ларнинг малака даражалари тўғрисида»ги ва «Суд тизими
ходимларининг мансаб даражалари тўғрисида»ги Низомлар қонун билан
тасдиқланди.
Шундай қилиб, «Судлар тўғ¬¬рисида»ги қонуннинг ян¬ги¬ таҳрирда қабул
қилиниши:
– суд-ҳуқуқ соҳасида сўнг¬ги йилларда амалга оширилган ислоҳотларни қонун
билан мус¬таҳкамлашга;
– судьяларнинг мустақиллигини тўлиқ таъминлашга қа¬¬ратилган
кафолатларни янада кучайтириш, судьялар мақомининг ҳуқуқий асосларини
такомиллаштиришга;
– фуқароларнинг ҳуқуқлари, эркинликлари ва қонуний манфаатларини самарали
ҳимоя қилиш, бунга тўсқинлик қилувчи ҳуқуқий бўшлиқларни тўлдиришга;
– одил судловга оид ҳу¬қуқий нормаларни халқаро стандарт¬ларга
мослаштириш, бу борадаги халқаро ҳужжатлар нормаларининг миллий
қонунчиликка имплементация қилинишига;
– суд ҳокимияти билан боғлиқ масалаларни меъёрий ҳужжатлар билан тартибга
солиш амалиётини бекор қи¬лишга, одил судлов самарадорлигини оширишга;
– суд мустақиллиги, қонун устуворлиги ва одил судлов самарадорлиги бўйича
хал¬қаро рейтингларда мамлакатимиз нуфузи ошишига хизмат қилади.
Бундан ташқари қонунда БМТнинг Судьялар ва адвокатлар мустақиллиги
масаласи бўйича махсус маърузачиси Диего Гарсия-Саяннинг 2019 йил 19-25
сентябрь кунлари Ўзбекистонга амалга оширган расмий ташрифи якунларига
доир маърузасида берилган тавсиялари инобатга олинган ҳолда муайян
нормалар баён этилди. Бу ҳам мамлакатимизнинг халқаро ҳамжамият олдидаги
мажбуриятлари бажарилишига қў¬шилган ҳиссадир.

“Судлар тўғрисида”ги 28.07.2021 йилдаги ЎРҚ-703-сон Қонунига асосан суд
тизими ўзгартирилди, Конституциявий суд ва Судьялар олий кенгашини ташкил
этиш ва унинг фаолияти тартиби эса алоҳида қонунлар билан белгиланади.
Янги қонунга кўра, суд тизими энди қуйидагилардан иборатдир:



• Конституциявий суд;
• Олий суд;
• ҳарбий судлар;
• Қорақалпоғистон Республикаси суди, вилоятлар ва Тошкент шаҳар судлари;
• Қорақалпоғистон Республикаси маъмурий суди, вилоятлар ва Тошкент шаҳар
маъмурий судлари;
• фуқаролик ишлари бўйича туманлараро, туман, шаҳар судлари;
• жиноят ишлари бўйича туман, шаҳар судлари;
• туманлараро, туман, шаҳар иқтисодий судлари;
• туманлараро маъмурий судлар.
Конституциявий суд ва Судьялар олий кенгашини ташкил этиш ва унинг
фаолияти тартиби алоҳида қонунлар билан белгиланади.
Қуйидагиларнинг ваколатлари чегараси белгиланди:
• Олий суд, унинг Пленуми ва Раёсати, шунингдек раис, раиснинг биринчи
ўринбосари ва раиснинг ўринбосарлари – судлов ҳайъати раислари;
• Қорақалпоғистон Республикаси суди, вилоятлар ва Тошкент шаҳар судлари,
уларнинг раёсатлари ва суд ҳайъатлари;
• фуқаролик ишлари, жиноят ишлари бўйича туманлараро, туман, шаҳар
судлари, иқтисодий судлар;
• Қорақалпоғистон Республикаси маъмурий суди, вилоят, Тошкент шаҳар
маъмурий суди;
• туманлараро маъмурий судлар.
Судьялик лавозимига сайланадиган, тайинланадиган шахсларга қўйиладиган
талаблар эса Қонуннинг 68-моддасида кўрсатилган бўлиб, унга кўра:
• Ушбу Қонуннинг 67-моддаси талабларига жавоб берадиган, юридик ихтисослик
бўйича камида 15 йиллик иш стажига (2021 йил 29 июлгача амалда бўлган
Қонунда 10 йил эди), шу жумладан, қоида тариқасида, судья сифатида камида 7
йиллик иш стажига(олдин 5 йил эди) эга бўлган шахс Ўзбекистон Республикаси
Олий суди судьяси бўлиши мумкин.
• Ушбу Қонуннинг 67-моддаси талабларига жавоб берадиган, юридик ихтисослик
бўйича камида 10 йиллик иш стажига (олдин 7 йил эди), шу жумладан, қоида
тариқасида, судья сифатида камида 2 йиллик иш стажига эга бўлган шахс
Ўзбекистон Республикаси Ҳарбий судининг, Қорақалпоғистон Республикаси
судининг, Қорақалпоғистон Республикаси маъмурий судининг, вилоят, Тошкент
шаҳар судининг, вилоят, Тошкент шаҳар маъмурий судининг судьяси бўлиши
мумкин.
• Ушбу Қонуннинг 67-моддаси талабларига жавоб берадиган, 35 ёшга тўлган ва
юридик ихтисослик бўйича камида 7 йиллик иш стажига(олдин 5 йил эди) эга
бўлган шахс туманлараро, туман, шаҳар судининг, ҳудудий ҳарбий суднинг
судьяси бўлиши мумкин.
• Илк бор судьялик лавозимига тайинланадиган номзодлар Ўзбекистон



Республикаси Судьялар олий кенгаши ҳузуридаги Судьялар олий мактабида
мажбурий тартибда ўқиши шарт. Ўқиш даврида улар асосий иш жойи бўйича
ўртача ойлик иш ҳақи сақланмаган ҳолда меҳнат мажбуриятларини бажаришдан
озод этилади, бироқ ўқишнинг бутун даврида иш жойи (лавозими) сақланади.

“Судлар тўғрисида”ги Қонуннинг 71-моддасига кўра, Ўзбекистон
Республикаси Олий суди судьяси лавозимида бўлишнинг энг юқори ёши 70
ёшни, бошқа судлар судьялари учун — 65 ёшни ташкил этади.
• Ўзбекистон Республикаси Олий суди судьяси лавозимида бўлишнинг энг
юқори ёши ўзининг розилиги билан Ўзбекистон Республикаси Президенти
томонидан 5 йилгача, бошқа судлар судьясининг ёши эса Ўзбекистон
Республикаси Судьялар олий кенгаши томонидан худди шундай 5 йилгача
узайтирилиши мумкин.
• Судья қонунчиликка мувофиқ пенсияга чиқиш ҳуқуқини сақлаб қолади.
Қуйидагилар эса судьялик лавозимига номзод бўлиши мумкин эмас:
• жиноят содир этганликда айбланаётган шахс;
• илгари судланган ёки ўзига нисбатан жиноят иши реабилитация
қилмайдиган асослар бўйича тугатилган шахс;
• чет давлат фуқаролигига эга бўлган ёки чет давлат ҳудудида доимий
яшаш ҳуқуқини тасдиқловчи яшаш гувоҳномасига ёхуд бошқа ҳужжатга эга
бўлган шахс;
• суд томонидан муомалага лаёқатсиз ёки муомала лаёқати чекланган деб
эътироф этилган шахс;
• психиатрия ёки наркология муассасаларида ҳисобда турган шахс;
• судьянинг ваколатларини амалга оширишга тўсқинлик қиладиган бошқа
касалликка чалинган шахс.
“Судлар тўғрисида”ги Қонуннинг 5-моддасига кўра, судьялар корпусини
шакллантириш судьяларнинг мустақиллиги принципига қатъий мувофиқ
ҳолда Ўзбекистон Республикаси Судьялар олий кенгаши томонидан амалга
оширилади.

Қонуннинг 85-моддасига кўра, ваколатлари муддати тугаган судьяларнинг
ўртача ойлик иш ҳақи уларни янги ваколатлар муддатига қайта сайлаш ёки
қайта тайинлаш тўғрисидаги масала ҳал қилинаётган даврда ёхуд бошқа иш
берилгунга қадар, лекин кўпи билан уч ойгача сақлаб қолинади.

Судьяларга уларнинг ваколатлари муддати тугаганидан кейин улар судьялик
лавозимига сайланишга ёки тайинланишга қадар эгаллаб турган аввалги иши
(лавозими) берилади, бундай иш (лавозим) мавжуд бўлмаганда эса аввалгисига
тенг бошқа иш (лавозим) берилади.



Судьяларнинг интизомий жавобгарлиги илгари қонуннинг 73 моддаси билан
тартибга солинган бўлса, энди ушбу нормага 4 та моддадан иборат 11-боб
бағишланган.
Унга кўра, судья интизомий жавобгарликка қуйидаги ҳолатларда тортилиши
мумкин:
• одил судловни амалга оширишда қонунийликни бузганлик учун;
• суд ишини ташкил этишда бепарволиги ёки интизомсизлиги оқибатида йўл
қўйган камчиликлари учун;
• судьялик шаъни ва қадр-қимматига боғ туширадиган ҳамда суднинг обрўсини
туширадиган ножўя хатти-ҳаракат содир этганлиги учун;
• Судьялар одоби кодекси талабларини бузганлик учун.
Судяларнинг малака ҳайъати судяга қуйидаги интизомий жазолардан бирини
қўллаши мумкин:
• огоҳлантириш;
• ҳайфсан;
• ўрача ойлик иш ҳақининг ўттиз фоизидан ортиқ бўлмаган миқдорда жарима;
• малака даражасини бир поғонага пасайтириш;
• ваколатларини муддатидан илгари тугатиш.
Янги қонун билан киритилган 12-боб судянинг ваколатларини тўхтатиб туриш ва
тугатиш ҳолатлари ва тартибини назарда тутади.
Судяларни моддий қўллаб-қувватлашга келадиган бўлсак, янги қонун уларга уй-
жой олиш ва ижарага олинган турар-жой бинолари учун компенсация олиш
имкониятини беради.
Ваколатлари муддати тугаган судьяларнинг ўртача ойлик иш ҳақи уларни янги
ваколатлар муддатига қайта сайлаш ёки қайта тайинлаш тўғрисидаги масала
ҳал қилинаётган даврда ёхуд бошқа иш берилгунга қадар, лекин кўпи билан уч
ойгача сақлаб қолинади.
Судьяларга уларнинг ваколатлари муддати тугаганидан кейин улар судьялик
лавозимига сайланишга ёки тайинланишга қадар эгаллаб турган аввалги иши
(лавозими) берилади, бундай иш (лавозим) мавжуд бўлмаганда эса аввалгисига
тенг бошқа иш (лавозим) берилади.
Суд мажлисида ҳозир бўлган шахслар ва ОАВ вакиллари қонунда белгиланган
тартибда фотосуратга олиши, видео ва аудио ёзувни амалга ошириши мумкин.
Бироқ, тартибнинг ўзи ушбу қонунда баён қилинмаган.
Бир сўз билан айтганда, қонуннинг қабул қилиниши эса Ўзбекистон
Республикасида суд тизимининг фаолият кўрсатиш тартибини ва судьялар
мустақиллиги кафолатларини такомиллаштиришга, судьялик касбининг
обрўсини кўтаришга, суд ҳокимиятининг чинакам мустақиллигини таъминлаш ва
суднинг нуфузини оширишга, фуқароларнинг ҳуқуқ ва эркинликларини ишончли
ҳимоя қилиш кафолатларини мустаҳкамлашга хизмат қилади.
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